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CONVENIO MODIFICATORIO AL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE
CERTIFICACION DE COMPETENCIAS LABORALES PARA LOS SERVIDORES
PUBLICOS DEL MUNICIPIO DE MONTERREY, QUE CELEBRAN POR UNA PARTE EL
MUNICIPIO DE MONTERREY, NUEVO LEON, A TRAVES DEL DIRECTOR JURIDICO DE
LA SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO, C. HECTOR ANTONIO GALVAN ANCIRA;
DIRECTOR DE ADQUISICIONES DE LA SECRETARIA DE ADMINISTRACION, C. ALAN
GERARDO GONZALEZ SALINAS; DIRECTOR DE EGRESOS DE LA TESORERIA
MUNICIPAL, C. JUAN CARLOS PASTRANA GARCIA; CONTRALORA MUNICIPAL, C.
JULIETA HERNANDEZ PACHUCA, A QUIENES EN LO SUCESIVO SE LES DENOMINARA
“EL MUNICIPIO” Y POR LA OTRA PARTE EL INSTITUTO DE CAPACITACION Y
EDUCACION PARA EL TRABAJO, A.C., REPRESENTADA EN ESTE ACTO, POR EL C.
FERNANDO ALFREDO ITURRIBARRIA GARCIA, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE
DENOMINARA “EL PRESTADOR DE SERVICIOS”, AMBAS PARTES CON CAPACIDAD
LEGAL PARA CONTRATAR Y OBLIGARSE, AL TENOR DE LAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

.- Con la finalidad de llevar a cabo servicios de certificacion de competencias laborales para
los servidores publicos del Municipio de Monterrey, se requirié la celebracién de “EL
CONTRATO PRINCIPAL” mediante el procedimiento de Adjudicacién Directa, el cual se
encuentra establecido en los articulos 25 fraccion Ill, 41, 42 fracciéon Il de la Ley de
Adquisiciones, Arrendamientos y Contratacién de Servicios del Estado de Nuevo Leén; 80 y
81 fraccion | del Reglamento de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Contratacion de
Servicios del Estado de Nuevo Ledn, contando con la opinién favorable del Comité de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Municipio de Monterrey, segun consta en el
Acta de la Cuarta Sesion Extraordinaria de la Administraciéon Publica Municipal 2015-2018,
celebrada el dia 01-uno de marzo de 2018-dos mil dieciocho.

Il.- El dia 02-dos de marzo de 2018-dos mil dieciocho, ambas partes celebraron Contrato de
Prestacion de Servicios de Certificacion de competencias laborales para los Servidores
Publicos del Municipio de Monterrey No. SCO-007-2018, con una vigencia a partir del dia 02-
dos de marzo de 2018-dos mil dieciocho, para concluir el dia 30-treinta de octubre de 2018-
dos mil dieciocho, instrumento juridico al cual se le denominard “EL CONTRATO
PRINCIPAL”.

ll.- Que de conformidad con la cladusula VIGESIMA SEPTIMA de “EL CONTRAT
PRINCIPAL” para que pueda ser modificado el instrumento juridico antes mencionado £s
io e indispensable el acuerdo escrito y firmado por ambas partes.

DECLARACIONES

IMERA.- En fecha 11-once de septiembre de 2018-dos mil dieciocho, la Contraloria
unicipal, mediante Oficio No. P.M.C.M. 1936/2018 solicitdé a la Secretaria de Administracion,
ealizar un Convenio Modificatorio a “EL CONTRATO PRINCIPAL, a fin de realizar una
modificacién en el clausulado del pago del Impuesto al Valor Agregado de los servicios de “EL
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CONTRATO PRINCIPAL”, ya que dicho servicios no se obligan al pago de dicho Impuesto,
segun en la Ley del Impuesto al Valor Agregado en el articulo 15 fraccion IV.

SEGUNDA.- Ambas partes ratifican en todos y cada uno de sus términos las declaraciones
plasmadas en “EL CONTRATO PRINCIPAL”.

CLAUSULAS

PRIMERA.- Ambas partes aceptan que el presente Convenio Modificatorio deriva de “EL
CONTRATO PRINCIPAL” celebrado el dia 02-dos de marzo de 2018-dos mil dieciocho, por
lo que se mantienen vigentes todas y cada una de las obligaciones y condiciones pactadas en
el mismo.

SEGUNDA.- Mediante el presente instrumento juridico, las partes convienen en modificar la
CLAUSULA PRIMERA, CLASULA SEGUNDA Y DECIMA QUINTA de “EL CONTRATO
PRINCIPAL” de la siguiente manera:

PRIMERA.- (OBJETO) “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” se obliga a realizar a
favor de “EL MUNICIPIO”, los servicios de Certificacion de competencias laborales
para los servidores publicos del Municipio de Monterrey, de conformidad con las
actividades que a continuacién se detallan:

“EL PRESTADOR DE SERVICIOS” ofrecera brindar la capacitacion de 12 horas,
divididas en 3 sesiones de 4 horas cada una. Se formaran 25 grupos de
capacitacion, integrados por 20 personas como maximo.

En la sesion del plan de evaluacion, incluye la entrega de documentos personales
para el expediente, aplicacion de examen de diagnéstico, presentacién de plan de
evaluacion, asignacion de evaluador y revision de evidencias de productos.

En la sesién de evaluacion del desempefio, se realizara por parejas y en ella se
evaluara el desempefio, esa sesion se agenda la hora entre el evaluador y el
candidato, en el dia sefialado.

La capacitacion, evaluacién y certificacion se realizara conforme a lo siguiente:

_CONCEPTO . ...PRECIO CANTIDAD TOTAL . .
Evaluaciones $1,050.00 500 $525,000.00
Certificado $150.00 500 $75,000.00
Curso de $6,624.00 25 grupos $165,600.00
alineacion
TOTAL $765,600.00

SEGUNDA.- (CONTRAPRESTACION) El precio sefialado como contraprestacion
por los servicios mencionados en la Clausula Primera del presente Contrato a cargo &‘
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de “EL PRESTADOR DE SERVICIOS”, sera la cantidad total de $765,600.00
(setecientos sesenta y cinco mil seiscientos pesos 00/100 moneda nacional) exento
del Impuesto al Valor Agregado.

Dentro de la cantidad antes sefialada en la presente Clausula, se contempla
cualquier provision que se deba hacer para solventar los gastos necesarios a fin de
poder realizar los servicios objeto del presente Contrato, y se hace la mencién de
que los montos sefialados como contraprestacion no se consideran anticipo y el
pago sera realizado en pesos mexicanos.

DECIMA QUINTA.- (MODALIDAD DE PAGO) “EL PRESTADOR DE
SERVICIOS”, debera de presentar la documentacién completa y debidamente
requisitada para realizar el pago correspondiente en:

a) Factura original a favor del Municipio de la Ciudad de Monterrey, dicho

documento deberd ser previamente validado por la Contraloria Municipal;

b) Los documentos que acrediten la prestacién de los servicios contratados; \
c) Copia del acuse de recibo de la garantia de cumplimiento del Contrato.

Dicha documentacion deberé presentarse en la Direccion de Adquisiciones de la
Secretaria de Administracion, ubicada en el Segundo Piso del Palacio Municipal de
la Ciudad de Monterrey, sito en la calle Zaragoza Sur s/n, Zona Centro en la Ciudad
de Monterrey, Nuevo Ledn, previa validacion y sello de la Contraloria Municipal.

La fecha de pago no excedera de 45-cuarenta y cinco dias naturales posteriores a

la presentacion de la documentacién respectiva, previa validacion de la factura U
correspondiente por la Contraloria Municipal, la cual avala la comprobacion de la

prestacion de los servicios contratados, siendo aceptada y autorizada por la

Tesoreria Municipal.

En caso de que “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” no presente en tiempo y forma
la documentacion requerida, la fecha de pago se recorrera el mismo nimero de
dias que dure el retraso.

ago se efectuara por parte de la Direccion de Egresos de la Tesoreria Municipal
/ Monterrey, previa entrega de la documentacion correspondiente, para lo cual es

eesario que la factura que presente “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” retna
los requisitos fiscales que establece la Legislacion vigente en la materia, en caso de
no ser asi, “EL MUNICIPIO” no gestionara el pago a “EL PRESTADOR DE
SERVICIOS”, hasta en tanto no se subsanen dichas omisiones.

SEGUNDA- Ambas partes convienen en que, con excepcion de lo que expresamente se
establece en el presente Convenio Modificatorio, el resto de las Clausulas de “EL .
CONTRATO PRINCIPAL” celebrado, rigen en todas y cada una de sus partes. %
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TERCERA.- (LEGISLACION APLICABLE) En caso de suscitarse alguna controversia en
relacion a la interpretacién o cumplimiento del presente Convenio Modificatorio las partes
estan de acuerdo y convienen en sujetarse a los ordenamientos legales vigentes en el Estado
de Nuevo Leodn.

CUARTA- (TRIBUNALES COMPETENTES) Ambas partes acuerdan someterse y sujetarse a
la competencia de los Tribunales de la Ciudad de Monterrey, Nuevo Ledn, en caso de surgir
alguna controversia relacionada con el cumplimiento o incumplimiento del presente
instrumento juridico, renunciando para ello a la competencia que, por razén de su lugar, fuero
o cualquier otro motivo pudiera corresponderles.

Enteradas las partes del contenido y alcance legal del presente Convenio Modificatorio, el
cual consta de 05-cinco fojas por el anverso, manifiestan que no existe impedimento legal o
vi9i alguno de voluntad o consentimiento que pudiera invalidarlo, lo firman de conformidad, el
ia 12-doce de septiembre de 2018-dos mil dieciocho, en la Ciudad de Monterrey, Nuevo

POR “EL MUNICIPIO”
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C. HECTOR ANTONI®, GALVAN ANCIRA
DIRECTOR JURIRICO DE LA
SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO
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C. JULIETA HERNANDHZ PACHUCA
CONTRALORA MUNICIPAL

POR “EL PRESTADOR DE SERVICIOS”

APODERADO LEGAL DEL
INSTITUTO CAPACITACION Y
EDUCACION'PARA EL TRABAJO, A.C.

C. FERNAND&ALFREDOITURRIBARRIA GARCIA ﬂ/
/

ULTIMA HOJA DE 05-CINCO DEL CONVENIO MODIFICATORIO AL CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS DE CERTIFICACION DE COMPETENCIAS LABORALES PARA LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL
MUNICIPIO DE MONTERREY, NUEVO LEON Y EL INSTITUTO DE CAPACITACION Y EDUCACION PARA EL
TRABAJO, A.C., EN FECHA 12-DOCE DE SEPTIEMBRE DE 2018-DOS MIL DIECIOCHO. \‘
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